
DATO / 20FEEDBACK

Mere af det

Mål 

Fagligt fokus fra sidste 
feedbackmøde - hvordan er det gået?

Udviklingsfokus: 

Sådan kan målet nåes:

Samtale mellem 

Medarbejder underskrift Leder underskrift

(Tre gode eksempler fra skuffen - husk at vedhæfte dem)

skal i den næste periode fokusere på at:

(medarbejder navn)

1)

2)

3)
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